
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

รายนามผูเช่ียวชาญท่ีตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รายนามผูเช่ียวชาญที่ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย 

 

  ๑) พระครูสังฆรักษเกียรติศักดิ์  กิตฺติปฺโญ   อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร   

 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 ๒) นายกิตต   รัศมี    อาจารยประจําสาขารัฐประศาสนศาสตร 

 วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 ๓) นายศศิกิจจ  อํ่าจุย    อาจารยประจําสาขารัฐประศาสนศาสตร 

 วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 ๔) อาจารยอนงคนาฎ แกวไพฑูรย   อาจารยประจําสาขารัฐประศาสนศาสตร 

 วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๕) พ.ต.อ.มาโนช   อนันตฤทธิ์กุล    รองผูบังคับการศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖     

    จังหวัดนครสวรรค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๘ 
 

 

 

ภาคผนวก ข 

ตารางสรุปคาดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถาม (IOC) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

คาดัชนีความสอดคลอง (IOC)เพ่ือการวิจัย 

เรื่อง 

ประสิทธิภาพผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรม

ตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค 

ขอท่ี ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ IOC แปลผล 



๑๐๙ 
 

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๑ 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๒ 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๓ 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๔ 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๕ 

ขอ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๔ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๕ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๖ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๗ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๘ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๙ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๐ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๓ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๔ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๕ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๖ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๗ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๑๘ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

 

 

ขอท่ี 

ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๑ 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๒ 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๓ 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๔ 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

คน
ที่ 

๕ 



๑๑๐ 
 

 

ขอ ๑๙ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๒๐ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๒๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๒๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘๐ ใชได 

ขอ ๒๓ ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘๐ ใชได 

ขอ ๒๔ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๒๕ ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘๐ ใชได 

ขอ ๒๖ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๒๗ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๒๘ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๒๙ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๐ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๓ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๔ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๕ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๖ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๗ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๘ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๓๙ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

ขอ ๔๐ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑.๐๐ ใชได 

 

 

สิบตํารวจโทหญิง มารินทร   พลพัฒน 

รหัสนักศึกษา ๕๔๒๓๔๐๕๘๔๑ 

นิสิตปริญญาโท  หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 



๑๑๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ตารางสรุปคาความเช่ือมั่น (Reliability)ของแบบสอบถาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๒ 
 

 

 

 
 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.826 40 

 

 

Item-Total Statistics 

ขอท่ี 
Scale Mean if 

Item Deleted 
Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

a1 183.23 81.29 0.21 0.82 

a2 183.23 82.67 0.07 0.83 

a3 183.27 77.37 0.37 0.82 

a4 183.43 78.67 0.32 0.82 

a5 182.97 77.96 0.69 0.81 

a6 182.90 81.47 0.31 0.82 

a7 183.10 78.58 0.44 0.82 

a8 183.20 81.82 0.15 0.83 

a9 183.27 74.82 0.57 0.81 

a10 183.00 79.03 0.38 0.82 

b1 182.93 78.13 0.71 0.81 

b2 183.00 79.52 0.38 0.82 

b3 183.10 78.16 0.40 0.82 

b4 183.50 85.02 -0.10 0.84 

b5 183.57 80.39 0.15 0.83 

b6 182.97 81.41 0.19 0.83 



๑๑๓ 
 

 

Item-Total Statistics 

ขอท่ี 
Scale Mean if 

Item Deleted 
Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

b7 183.00 80.48 0.32 0.82 

b8 183.30 74.98 0.56 0.81 

b9 183.30 80.84 0.16 0.83 

b10 183.17 81.39 0.15 0.83 

c1 182.87 79.91 0.75 0.82 

c2 183.10 80.37 0.28 0.82 

c3 183.30 74.70 0.58 0.81 

c4 182.93 80.41 0.52 0.82 

c5 182.90 79.06 0.80 0.81 

c6 183.43 77.36 0.36 0.82 

c7 183.13 76.26 0.59 0.81 

c8 182.83 81.25 0.61 0.82 

c9 182.83 81.25 0.61 0.82 

c10 182.80 82.10 0.60 0.82 

d1 182.87 82.26 0.32 0.82 

d2 182.87 82.12 0.25 0.82 

d3 183.07 79.10 0.36 0.82 

d4 182.93 79.51 0.46 0.82 

d5 182.93 83.10 0.13 0.83 

d6 183.03 84.72 -0.09 0.83 

d7 182.80 84.92 -0.25 0.83 

d8 183.07 81.86 0.14 0.83 

d9 182.90 85.40 -0.15 0.83 

d10 182.87 83.15 0.11 0.83 

 

 

 



๑๑๔ 
 

 

สิบตํารวจโทหญิง มารินทร  พลพัฒน   

รหัส ๕๔๒๓๔๐๕๘๔๑  

หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 



๑๑๕ 
 

 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เร่ือง  ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔  ของขาราชการตํารวจ 

ศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค 

---------------------------------------------------- 

คําช้ีแจง :  
๑. แบบสอบถามฉบับนี้  เปนแบบสอบถามเพ่ือการวิจัย  เรื่อง ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลัก 

ฆราวาสธรรม ๔  ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค  ซึ่งเปนการวิจัยระดับ

มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาลัยสงฆนครสวรรค  



๑๑๖ 
 

 

 แบบสอบถามฉบับน้ี  มีวัตถุประสงคเพ่ือสอบถามถึงประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔  

ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค   

 แบบสอบถามฉบับน้ี  ใชสําหรับหาขอมูลในการศึกษาวิจัยเทาน้ัน  และการตอบแบบสอบถามจะไมมี

ผลกระทบใด ๆ ตอผูตอบ  โปรดตอบคําถามทุกขอตามความเปนจริง 

 ผลการวิจัยครั้งน้ี  จะเปนประโยชนโดยตรงตอขาราชการตํารวจในศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖  ใน

การปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔  ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค  

ท่ีจะนําไปใชในการพิจารณาปรับปรุงและพัฒนาหนวยงานเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ  และประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 

๒. แบบสอบถามมีท้ังหมด ๓ สวน 

สวนท่ี ๑ เปนขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  

สวนท่ี ๒ เปนขอมูลเก่ียวกับประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ ของขาราชการ  

ตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค   

       สวนท่ี ๓  แบบสอบถามเก่ียวกับปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ เก่ียวกับประสิทธิผลการ 

ปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม  ๔  ของขาราชการตํารวจ  ศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค  ๖  จังหวัดนครสวรรค 

 

 

 

สิบตํารวจโทหญิง มารินทร   พลพัฒน 

นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาลัยสงฆนครสวรรค 

 

ตอนท่ี ๑ แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 

คําช้ีแจง : โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน   (     )    หนาขอความท่ีตรงกับความเปนจริงของทาน 

๑. เพศ   [    ] ชาย    [    ] หญิง  

 

๒. อาย ุ  [    ] ๒๐ - ๒๙ ป   [    ] ๓๐ – ๓๙ ป  

[    ] ๔๐  – ๕๐ ป   [    ] มากกวา ๕๐ ป  



๑๑๗ 
 

 

  

๓. ระดับการศึกษา   [    ] ต่ํากวาปริญญาตรี   [    ] ปริญญาตรี  

  [    ] ปริญญาโท  [    ] สูงกวาปริญญาโท  

 

๔. ปจจุบันดํารงตําแหนง     

  [    ] ขาราชการตํารวจช้ันสัญญาบัตร 

  [    ]  ขาราชการตํารวจช้ันประทวน  

  [    ]   ลูกจางประจํา/ลูกจางช่ัวคราว  

 

๕.  รายไดตอเดือน [    ]    ๕,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ บาท  [    ]   ๑๐,๐๐๑ – ๑๕,๐๐๐ บาท    

[    ]    ๑๕,๐๐๑ - ๒๐,๐๐๐ บาท [    ]   ๒๐,๐๐๑ – ๓๐,๐๐๐ บาท 

[    ]    มากกวา ๓๐,๐๐๐ บาท 

 

๖. ระยะเวลาในการดํารงตําแหนง 

  [    ]   ๑-๕ ป  [    ]   ๖-๑๐     ป 

  [    ]   ๑๑-๑๕ ป  [    ]   ๑๖-๒๐   ป 

  [    ]   มากกวา ๒๐  

 

ตอนท่ี ๒ แบบสอบถามเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ ของขาราชการตํารวจ  ศูนยฝกอบรม

ตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค 

คําช้ีแจง :  โปรดอานขอความตอไปน้ีอยางรอบคอบ วาตรงกับความเปนจริงในการปฏิบัติหนาท่ีของทานมากท่ีสุด 

และโปรดทําเครื่องหมาย    ลงในชองท่ีกําหนด 



๑๑๘ 
 

 

 

ขอท่ี 

๒.๑ การปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ ของขาราชการตํารวจศูนย

ฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖       ดานสัจจะ (ความซื่อสัตย) 

ระดับการปฏิบัติ 

มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ท่ีสุด 

๑ ปฏิบัติงานดวยความโปรงใส  สามารถตรวจสอบได      

๒ ปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบ ไมละท้ิงหนาท่ี ไมหลีกเลี่ยงหรือปดความ

รับผิดชอบ 

     

๓ เขาปฏิบัติงานตรงตามเวลา      

๔ รูจักระวางความช่ัว  ความทุจริต  และรูจักเสียสละ       

๕ เปนผูประพฤติปฏิบัติหนาท่ีดวยจิตสํานึกท่ีดี  ซื่อตรง       

๖ มีความซื่อตรงและซื่อสัตยตอเพ่ือนรวมงาน       

๗ มีความซื่อตรงและซื่อสัตยตอประชาชน       

๘ มีความจริงใจท่ีจะชวยเหลือประชาชน       

๙ รักษาวินัย  และความสามัคคีในหมูคณะ      

๑๐ ปฏิบัติงานโดยปราศจากการทุจริตคอรัปช่ัน       

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๙ 
 

 

 

ขอท่ี 

๒.  การปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ ของขาราชการตํารวจ

ศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖       ดานทมะ (การฝกตน) 

ระดับการปฏิบัติ 

มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ท่ีสุด 

๑ ฝกอบรมในดานวิชาการอยางสม่ําเสมอ      

๒ ฝกอบรมในดานกฎหมายอยางสม่ําเสมอ       

๓ ฝกอบรมในดานยุทธวิธีตํารวจอยางสม่ําเสมอ       

๔ มีการอบรมในดานจริยธรรมเปนประจํา       

๕ ปลูกฝงการมีมนุษยสัมพันธอันดีตอประชาชน       

๖ ฝกใหแกไขปญหาโดยสันติวิธีไมใชความรุนแรง       

๗ ฝกอบรมในการใชชีวิตความเปนอยูอยางพอเพียง      

๘ ปลูกฝงใหจงรักภักดีตอชาต ิศาสน กษัตริย       

๙ ฝกฝนตนเองใหมีความเสียสละตอสวนรวม       

๑๐ ปลูกฝงใหไมเห็นแกอามิสสินจางรางวัล       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๐ 
 

 

 

 

 

ขอท่ี 

 

๓. การปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ ของขาราชการตํารวจ

ศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖       ดานขันต ิ(ความอดทน) 

 

ระดับการปฏิบัติ 

มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ท่ีสุด 

๑ มุงมั่นในการปฏิบัติหนาท่ีอยางสุดความสามารถ       

๒ มุงมั่นตั้งใจทําแตในสิ่งท่ีถูกตองตามกฎระเบียบ       

๓ ปฏิบัติหนาท่ีดวยความขยันหมั่นเพียร ไมเกรงกลัวตอผูมีอิทธิพล       

๔ ไมหว่ันไหวตอคําติฉินนินทา       

๕ อดทน  อดกลั้น  ไมรับสินบน ไมโลภในผลประโยชนท่ีมิพึงจะได       

๖ อดทนอดกลั้นไมประพฤติตัวเสื่อมเสีย       

๗ อดทนตอความยากลําบากในการปฏิบัติหนาท่ี       

๘ ไมลุแกอํานาจหรือแสดงตนเปนผูมีอิทธิพล       

๙ ไมใชความรุนแรงในการแกไขปญหา       

๑๐ มีความพยายามแกไขปญหาโดยสันติวิธี       

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๑ 
 

 

 

 

 

 

 

ขอท่ี 

 

๔. การปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ ของขาราชการตํารวจ

ศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖        ดานจาคะ (ความเสียสละ) 

 

ระดับการปฏิบัติ 

มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ท่ีสุด 

๑ มีนํ้าใจเอ้ือเฟอเผื่อแผตอประชาชน       

๒ ใหความชวยเหลือเก้ือกูลประชาชน       

๓ บําเพ็ญประโยชนตอสวนรวม       

๔ ชวยเหลือสังคมตามกําลังความสามารถ       

๕ ใหความรักและความหวงใยประชาชน       

๖ พยายามสรางความสมานฉันทใหแกสังคม       

๗ มีความพรอมเพรียงรวมมือรวมใจในการปฏิบัติหนาท่ี       

๘ ไมมีอคติในการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน       

๙ ใหการปกปองคุมครองประชาชนผูสุจริต       

๑๐ ไมเห็นแกประโยชนสวนตัว       

 

 

 

 

 



๑๒๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ตอนท่ี ๓ แบบสอบถามเกี่ยวกับปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ เกี่ยวกับการปฏิบัติหนาท่ี  ตามหลัก 

ฆราวาสธรรม  ๔  ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖ 

 

๓.๑  มีปญหา / อุปสรรค  เก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี  ตามหลักฆราวาสธรรม ๔ หรือไม  อยางไร 

๓.๑.๑ ดานสัจจะ (ความซื่อสัตย) 

- ปญหา / อุปสรรค 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

- แนวทางการแกไข 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

 

๓.๑.๒  ดานทมะ (การฝกตน 

- ปญหา / อุปสรรค 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

- แนวทางการแกไข 



๑๒๓ 
 

 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

๓.๑.๓ ดานขันต ิ(ความอดทน) 

- ปญหา / อุปสรรค 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

- แนวทางการแกไข 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

๓.๑.๔ ดานจาคะ (ความเสียสละ) 

- ปญหา / อุปสรรค 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

- แนวทางการแกไข 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

๓.๒  มีขอเสนอแนะเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี  ตามหลักฆราวาสธรรม ๔ หรือไม 

๓.๒.๑ ดานสัจจะ (ความซื่อสัตย) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

๓.๒.๒ ดานทมะ (การฝกตน 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 



๑๒๔ 
 

 

๓.๒.๓ ดานขันต ิ(ความอดทน) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

๓.๒.๔ ดานจาคะ (ความเสียสละ) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

**** ขอบคุณท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม**** 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 



๑๒๕ 
 

 

 

หนังสือขอความอนุเคราะหตาง ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
ท่ี ศธ ๖๑๐๙(๗)/๔๙๗      ศูนยบัณฑิตศึกษา  
        มจร วิทยาลัยสงฆนครสวรรค  
        จ.นครสวรรค ๖๐๐๐๐  
 

          ๒๕  สิงหาคม  ๒๕๕๕ 
 

เรื่อง  ขออนุญาตเก็บขอมูลตัวอยาง (try out) 
 

เรียน  กํากับการสถานีตํารวจภูธรหนองปลิง 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย  แบบสอบถาม   จํานวน   ๓๐  ชุด 
 



๑๒๖ 
 

 

 

ดวย ส.ต.ท.หญิง มารินทร  พลพัฒน   รหัสประจําตัว ๕๔๒๓๔๐๕๕๘๔๑ นิสิตปริญญาโท
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ ของ
ขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค ” เพ่ือเปนสวนหนึ่งของ
การศึกษาตามหลักสูตรดังกลาว 

ในการศึกษาวิจัยเก่ียวกับเรื่องนี้  นิสิตมีความประสงคจัดเก็บขอมูลกลุมตัวอยาง ( try out) จาก
หนวยงานท่ีทานบริหารอยู  จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะหใหนิสิตดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลกลุมตัวอยาง
ในหนวยงานของทาน ซ่ึงจะเปนประโยชนทางวิชาการตอไป  

ศูนยบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆนครสวรรค หวัง
เปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี ขออนุโมทนาขอบคุณในการเอ้ือเฟอทาง
วิชาการมา ณ โอกาสนี้ 

 
ขอเจริญพร 

      
    (พระเทพปริยัติเมธี,ผศ.ดร.)  

ผูอํานวยการวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
 

สํานักงานศูนยบัณฑิตศึกษา 
โทร. ๐๕๖-๒๑๙๙๗๐ 
โทรสาร ๐๕๖-๒๑๙๙๙๘  
 
 
 
 
 
 
 

 
ท่ี ศธ ๖๑๐๙(๗)/๕๒๘      ศูนยบัณฑิตศึกษา  
        มจร วิทยาลัยสงฆนครสวรรค  
        จ.นครสวรรค ๖๐๐๐๐  
 

          ๒๖  สิงหาคม  ๒๕๕๕ 

 



๑๒๗ 
 

 

 

เรื่อง  ขออนุญาตเก็บขอมูลเพ่ือการศึกษาวิจัย 
 

เรียน  ผูบังคับการศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖ 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย  แบบสอบถาม    จํานวน   ๑๑๐  ชุด 
 

 ดวย ส.ต.ท.หญิง มารินทร  พลพัฒน  รหัสประจําตัว ๕๔๒๓๔๐๕๘๔๑ นิสิตปริญญาโท
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ ราช
วิทยาลัย  วิทยาลัยสงฆนครสวรรค ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลัก
ฆราวาสธรรม ๔ ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖ จังหวัดนครสวรรค ” เพ่ือ
เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรดังกลาว 
 ในการศึกษางานวิจัยเก่ียวกับเรื่องนี้  นิสิตมีความประสงคจัดเก็บขอมูลเพ่ือการศึกษาวิจัย จาก
พระสังฆาธิการในเขตปกครองของทาน  จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะหใหนิสิตดําเนินการเก็บ
รวบรวมขอมูลเพ่ือการวิจัยในเขตปกครองของทาน ซ่ึงจะเปนประโยชนทางวิชาการตอไป  

ศูนยบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆนครสวรรค หวัง
เปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี ขออนุโมทนาขอบคุณในการเอ้ือเฟอทาง
วิชาการมา ณ โอกาสนี้ 

 
ขอเจริญพร 

      
    (พระเทพปริยัติเมธี,ผศ.ดร.)  

ผูอํานวยการวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
 
 

สํานักงานศูนยบัณฑิตศึกษา 
โทร. ๐๕๖-๒๑๙๙๗๐  
โทรสาร ๐๕๖-๒๑๙๙๙๘ 

 
 
 
 
 



๑๒๘ 
 

 

  

บันทึกขอความ 
 

สวนงาน  ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆนครสวรรคโทร ๐๕๖-๒๑๙๙๗๐  

ท่ี     ศธ  ๖๑๐๙(๗)/๓๗๐                          วันท่ี           ๕  กรกฎาคม   ๒๕๕๕  

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการทําวิทยานิพนธ   

เรียน    พระครูสังฆรักษเกียรติศักดิ์   กิตฺติปฺโ 
 
 

ดวย  ส.ต.ท.หญิง มารินทร   พลพัฒน   รหัสประจําตัว ๕๔๒๓๔๐๕๘๔๑ นิสิตปริญญา
โท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ 

ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖ จังหวัดนครสวรรค” เพ่ือเปนสวนหนึ่งของ
การศึกษาตามหลักสูตรดังกลาว 

ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเรื่องนี้ โครงการหลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
วิทยาลัยสงฆนครสวรรค พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญในเรื่องนี้เปน
อยางดีย่ิง 

 

ฉะนั้นจึงเรียนมา  เพ่ือขอเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชใน
การศึกษาวิจัย  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพรอมกับหนังสือฉบับนี้แลว  หวังเปน
อยางย่ิงวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี  ขอขอบคุณในความเอื้อเฟอทางวิชาการมา 
ณ โอกาสนี้ 

 

      
      (พระเทพปริยัติเมธี,ผศดร.) 

ผูอํานวยการวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
 

 



๑๒๙ 
 

 

 
 
 
 
 
 

   

  

บันทึกขอความ 
 

สวนงาน  ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆนครสวรรคโทร ๐๕๖-๒๑๙๙๗๐  

ท่ี     ศธ  ๖๑๐๙(๗)/๓๗๐                          วันท่ี           ๕  กรกฎาคม   ๒๕๕๕  

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการทําวิทยานิพนธ   

เรียน    นายกิตต    รัศมี 
 
 

ดวย  ส.ต.ท.หญิง มารินทร   พลพัฒน   รหัสประจําตัว ๕๔๒๓๔๐๕๘๔๑ นิสิตปริญญา
โท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ 

ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖ จังหวัดนครสวรรค” เพ่ือเปนสวนหนึ่งของ
การศึกษาตามหลักสูตรดังกลาว 

ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเรื่องนี้ โครงการหลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
วิทยาลัยสงฆนครสวรรค พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญในเรื่องนี้เปน
อยางดีย่ิง 

 

ฉะนั้นจึงเรียนมา  เพ่ือขอเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชใน
การศึกษาวิจัย  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพรอมกับหนังสือฉบับนี้แลว  หวังเปน
อยางย่ิงวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี  ขอขอบคุณในความเอื้อเฟอทางวิชาการมา 
ณ โอกาสนี้ 

 

      
      (พระเทพปริยัติเมธี,ผศดร.) 

ผูอํานวยการวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 



๑๓๐ 
 

 

ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 

 
 
 
 
 

  

 

 
  

บันทึกขอความ 
 

สวนงาน  ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆนครสวรรคโทร ๐๕๖-๒๑๙๙๗๐  

ท่ี     ศธ  ๖๑๐๙(๗)/๓๗๐                          วันท่ี           ๕  กรกฎาคม   ๒๕๕๕  

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการทําวิทยานิพนธ   

เรียน    อาจารยศศิกิจจ   อํ่าจุย 
 
 

ดวย  ส.ต.ท.หญิง มารินทร   พลพัฒน   รหัสประจําตัว ๕๔๒๓๔๐๕๘๔๑ นิสิตปริญญา
โท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ 

ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖ จังหวัดนครสวรรค” เพ่ือเปนสวนหนึ่งของ
การศึกษาตามหลักสูตรดังกลาว 

ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเรื่องนี้ โครงการหลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
วิทยาลัยสงฆนครสวรรค พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญในเรื่องนี้เปน
อยางดีย่ิง 

 

ฉะนั้นจึงเรียนมา  เพ่ือขอเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชใน
การศึกษาวิจัย  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพรอมกับหนังสือฉบับนี้แลว  หวังเปน
อยางย่ิงวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี  ขอขอบคุณในความเอื้อเฟอทางวิชาการมา 
ณ โอกาสนี้ 



๑๓๑ 
 

 

 

      
      (พระเทพปริยัติเมธี,ผศดร.) 

ผูอํานวยการวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

บันทึกขอความ 
 

สวนงาน  ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆนครสวรรคโทร ๐๕๖-๒๑๙๙๗๐  

ท่ี     ศธ  ๖๑๐๙(๗)/๓๗๐                          วันท่ี           ๕  กรกฎาคม   ๒๕๕๕  

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการทําวิทยานิพนธ   

เจริญพร    นางสาวอนงคนาฏ  แกวไพฑูรย 
 
 

ดวย  ส.ต.ท.หญิง มารินทร   พลพัฒน   รหัสประจําตัว ๕๔๒๓๔๐๕๘๔๑ นิสิตปริญญา
โท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ 

ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖ จังหวัดนครสวรรค” เพ่ือเปนสวนหนึ่งของ
การศึกษาตามหลักสูตรดังกลาว 

ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเรื่องนี้ โครงการหลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
วิทยาลัยสงฆนครสวรรค พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญในเรื่องนี้เปน
อยางดีย่ิง 



๑๓๒ 
 

 

 

ฉะนั้นจึงเรียนมา  เพ่ือขอเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชใน
การศึกษาวิจัย  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพรอมกับหนังสือฉบับนี้แลว  หวังเปน
อยางย่ิงวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี  ขอขอบคุณในความเอื้อเฟอทางวิชาการมา 
ณ โอกาสนี้ 

 

      
      (พระเทพปริยัติเมธี,ผศดร.) 

ผูอํานวยการวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
 
 
 
 

 

 

 

  
  

บันทึกขอความ 
 

สวนงาน  ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆนครสวรรคโทร ๐๕๖-๒๑๙๙๗๐  

ท่ี     ศธ  ๖๑๐๙(๗)/๓๗๐                          วันท่ี           ๕  กรกฎาคม   ๒๕๕๕  

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการทําวิทยานิพนธ   

เรียน    พ.ต.อ.มาโนช   อนันตฤทธิ์กุล 
 
 

ดวย  ส.ต.ท.หญิง มารินทร   พลพัฒน   รหัสประจําตัว ๕๔๒๓๔๐๕๘๔๑ นิสิตปริญญา
โท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามหลักฆราวาสธรรม ๔ 



๑๓๓ 
 

 

ของขาราชการตํารวจศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖ จังหวัดนครสวรรค” เพ่ือเปนสวนหนึ่งของ
การศึกษาตามหลักสูตรดังกลาว 

 

ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเรื่องนี้ โครงการหลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
วิทยาลัยสงฆนครสวรรค พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญในเรื่องนี้เปน
อยางดีย่ิง 

 

ฉะนั้นจึงเรียนมา  เพ่ือขอเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชใน
การศึกษาวิจัย  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพรอมกับหนังสือฉบับนี้แลว  หวังเปน
อยางย่ิงวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี  ขอขอบคุณในความเอื้อเฟอทางวิชาการมา 
ณ โอกาสนี้ 

 

      
      (พระเทพปริยัติเมธี,ผศดร.) 

ผูอํานวยการวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆนครสวรรค 
 
 
 
 


